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ZIEL DES TESTS

®

FRAGESTELLUNG BEREICHE

= Wie regelmalig kommen die Nutzer auf dies Seite von usabilityblog.de?
= Wie zufrieden sind die Nutzer insgesamt mit der Seite usabilityblog.de?
= Wie bewerten die Nutzer das Layout nach dem Relaunch?

= Welche Themenbereiche finden die Nutzer interessant bzw. welche
Themenbereiche werden gewlinscht?

= Wie finden die Nutzer die Videobeitrage?

Ub
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MANAGEMENT SUMMARY
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NUTZERSTRUKTUR/-INTENSITAT & THEMENSPEKTRUM

= Die Mehrheit der Blogleser sind berufstatig (89%). Zudem lesen mehr Frauen den Blog als Manner (51%).

= usabilityblog.de erreicht mit seinen Themen viele Branchen. Inzwischen uberwiegt nicht mehr die Internetbranche,

sondern die Leser sind in vielen verschiedenen Branchen tatig.

= Hauptnutzer des Blogs sind Personen, die selbst im Bereich Usability & UX arbeiten, sowie Leser aus dem Bereich

Konzeption

= Inzwischen sind nur noch etwas mehr als 20% der Leser auf der Suche nach einem neuen Job, jedoch haben alle

Suchenden vor ihren Beruf zu wechseln.

= Mehr als die Halfte der Leser rufen usabilityblog.de mindestens einmal pro Woche auf.

= Nach der Umstellung im Sommer 2017 von usabilityblog.de sind die beliebtesten funf Themenbereiche: UX-Trends,
Konzeption & Design, Best Practices, User Research und UX-Testing
= Themenvorschlage finden sich im Bereich UX-Studien, Mobile und Integration der UX-Position in verschiedenste

Arbeitsmodelle (Agil/Wasserfall) etc.

Ub
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URTEIL DER NUTZER Ub

= Das Ansehen von usabilityblog.de ist bei den Lesern im Vergleich zum vergangenen Jahr gestiegen. Fast 90% der Leser
bewerteten den Blog insgesamt mit sehr gut bzw. gut.

= Die Leser sind weiterhin sehr zufrieden mit dem Blog. Die Zufriedenheit mit der Suchfunktion des Blogs hat sich um
fast 20% gesteigert und mit der Aktualitat sind gut 89% zufrieden.

= Die Qualitat der Artikel ist gleichbleibend gut.

= Auch die Videobeitrage werden gut bewertet. Besonders schatzen Nutzer die Qualitat der Videos und den hohen
Informationsgehalt.

= Die optische Umgestaltung des Blogs fand 2017 statt. Allerdings wunschen sich die Nutzer auch dieses Jahr wieder

Veranderung hinsichtlich des Designs.

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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WAS BIETET USABILITYBLOG.DE?
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Usabilityblog

Startseite > Jobs fir UX-Professionals

Grass GmbH sucht: Ul/UX-Designer (m/w)

I, Gras GMH, i ein unaihang ger Anbieter von MES (BDE Saftware und umerstitzen als

der i, In ilber 30 Jahren haben wir uns durch
Innovetion und Wehstum 24 einem foenden eralungs- sitz
entwiciell
Unseren rd 7 pers:

Wehterentwicklung. Als Teil des Teams der Grass GmiH geniellen Sie hiichste Werlschatzung,

GRASS

MANUFACTURING, EXCELLENGE.

= UlU-Designer (mAw)
= Ort Bad Kreuznach (Rheinland-Ffalz)
= Start: ab sofort

diva-e Digital Value Excellence GmbH sucht:
UX Designer/Konzepter (m/w)

Die diva-e Digi GmbH gehsrt mit E-Business
Wir unterstiiizen bei der '
g und Design Uber
nten 10 bis hin 2u Am Standort Manchen sind wir
Spezalist fir im Bereich Kanzaption, Design und

Technik. Werde Teil eines
Herausfordenungan und spannenden Aufgaben.

= UK Designer/Kanzepier (/)
» Ont: Milnchen

= Start ab sofort

divat

p S ——

Mit einer Stelienanzeige im Usabilityblog...
« sprechen Sie zielgerichtet UX-Professionsls an

& Design, Marketing und

= gewinnen
Produktmansgement

+ finden Sie Entwickler & Kanzepter, die sich fiir UX hegeistem & die einschidgigen Richtiinizn kennan

5 240.000 Besuche und 700, Jedan Monst

» Details & Preise

eresult sucht: Senior User Experience
Forscher & Berater (m / w) in KéIn

eresult ist eine fil User Experence. In arbeler

starkem Team analysieren, konzipieran, designan und optimieren wir 2usammen mit unseren Kunden an &

Wirtesten flr zahireiche: namhafte kunden Websites, Webshops, Intianets, ADps Sowie Systeme aus den
Bereichen Saftware, | téglich die Zufriedennelt von
Nutzern zu steigern und ihre Einklang zu bringen.

b 1. Mérz 2018 oder spter einen Senior
{m /) fur unseren Standort Kéin n Festanstellung

Fr di
User Experlence Forscher & Berater

= Senior User Experience Farecher & Berater - (m [ w)
= Ort Kaln
« Srart 1. Marz 2018

sult —

engaging user experiences

www.eresult.de
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WAS BIETET USABILITYBLOG.DE?
HISTORIE & THEMENGEBIETE

usabilityblog.de ist seit Mitte Juli 2008 online und versteht sich als offene Plattform rund um
die Themen Usability und User Experience. 2017 haben wir unserem usabilitblog.de einen
Re-Fresh verpasst. Die Rubriken und das Layout wurde uberarbeitet, so dass die

aufgeraumte Website moderner wirkt. Dies war ubrigens auch ein Wunsch unserer
Leserinnen und Leser.

Seit dem Start konnten viele renommierte Experten aus den unterschiedlichsten Branchen als
Autoren gewonnen werden. Auch aus dem akademischen Bereich gewinnen wir
Gastautoren.

Das Themenspektrum ist breit gefachert:
Den Schwerpunkt stellt das Themengebiet Konzeption & UX-Design dar. Weitere beliebte
Themen sind Best Practices, User Research, UX-Management, UX-Studien, UX-Testing und
UX-Trends. Neu ist unsere Rubrik UX-Events. Hier empfehlen wir Veranstaltungen, Seminare

und Fachkonferenzen. AuBerdem gibt es wochentlich einen TOP-Beitrag, der prominent auf
der Startseite platziert wird.

Das Angebot von usabilityblog.de wird stetig weiterentwickelt. Neue Themen werden
aufgegriffen und so die Aktualitat des Blogs sichergestellt. Wir legen groBen Wert auf
Qualitat und einen Mehrwert fur die Nutzer.

Ub
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WAS BIETET USABILITYBLOG.DE? Ub
BETEILIGUNG DER NUTZER

Eine jahrliche Nutzerbefragung tragt dazu bei, dass usabilityblog.de die Erwartungen der Leser
und Autoren erfullt. Anmerkungen und Anregungen werden vom Redaktionsteam gerne

aufgenommen und zeitnah umgesetzt. Das Lesen des Blogs soll informativ und unterhaltsam
zugleich sein.

Die Schallmauer von 1000 Beitragen wurde bereits Ende 2012 durchbrochen! Aktuell sind 1683
Fachbeitrage online abrufbar. Zusatzlich wurden bislang etwa 3.266 Kommentare
geschrieben und veroffentlicht.

11
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WAS BIETET USABILITYBLOG.DE?
STELLENMARKT

Ein eigens eingerichteter Stellenmarkt - stets sichtbar in der Hauptnavigation - sorgt fur hohe
Aufmerksamkeit fur lhre offenen Stellen.

- -
Usabilityblog o 5
l Beliebteste Beitrage UX-Biicherecke Jobs fiir UX-Professionals _

Startseite > Jobs fiir UX-Professionals

Grass GmbH sucht: Ul/UX-Designer (m/w)

Wir, die Grass GmbH, sind ein unabhéngiger Anbieter von MES-/BDE-Software und unterstiitzen als

Erhalten Sie alle 4 Wochen die aktuellesten
Infos & Berichte zy.den.Jkand. i a
Szene im kostenlog

g
Branchenspezialist Unternehmen aus der Rollenfertigungsindustrie. In iiber 30 Jahren haben wir uns durch eresult. Einfach hig Usab“ |th|Og
Innovation und Wachstum zu einem fiihrenden Beratungs- und Lésungshaus mit Sitz in Bad Kreuznach eintragen. i Jobs fiir UX-Professionais _
entwickelt. =

-Biicherecke
Beliebteste Beitrage yUx-Biiche!

Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bieten wir herausfordernde Aufgaben mit Perspektive zur persdnlichen
Weiterentwicklung. Als Teil des Teams der Grass GmbH geniefien Sie héchste Wertschitzung.

Startseite > Jobs fiir UX-PO

einer Steflenanzeige

fessionals > Informationen 7u¢ Schaltung

. " die aktueliesten
= Ul/UX-Designer (m‘rw) H i er Erhalten sie alie 4 Wochen i
isi g . a‘tung ein fos & Berichte zu den Trends
E Ra s S = Ort: Bad Kreuznach (Rheinland-Pfalz) Sl il Frag!: |nf0rmat10nen zur Sch ‘;‘l::,‘mms\!nlnsenNe\t«‘il:lfs‘fn
: der Usability/User Ex P eresult, Einfach ier E-Maila
MANUFACTURING.EXCELLENCE =:Startab sofort wieder inMode? ste!lenanzelge eintragen.
von Martin Beschnitt | vel!: i vortene 50 Usabilityblog.de:

als.

ichiete Ansprache von Usabii Profession
< den Bereichen Konzegtion & Desiah.
gement gewinnen.

bility-Aspekie wichlia

» Ziclges

sierte Fragebogen zur Messung

jitarbeiter/-innen au ‘ v
k fuser Experience = derzeit

Marketing und Produktmana
w Entwickler & Konzepter finden, denen Usal
und die zentale! sability-Richtiinien

Standardis
der Usabilty
wieder in Mode?

. 8
kennen. geschnitt | verdftentlicht am

von Mactin

sind . rBesuche er 2009
Hohe Reichwieite fUr ihre Stellengesuche: 240.000 Blog September .

" i SV TL (W
und 700,000 Seiten: aufrufe jeden Monat ddiskutieren W e DieTon ARROATIR Rurnac e
Jufriedore Leser,die egelmatige m B0 16350 T s s

8z ¢ o dassarha e

ROCREES
mevand i lanen
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WAS BIETET USABILITYBLOG.DE?
TREFFPUNKT FUR USABILITY-INTERESSIERTE

Den Lesern stehen verschiedene Moglichkeiten bereit, sich uber die neuesten Beitrage zu
informieren. Zum einen kann man sich fur den eresult-Newsletter (E-Mail-Abonnement)
anmelden. Dieser erscheint monatlich und berichtet auch immer uber unsere Top-Beitrage;
zudem werden die Beitrage auch per Twitter verbreitet - aktuell gibt es uber 2.266
Follower. Die Facebook-Fanpage verzeichnet auch stetig Zuwachse, seit dem Start 2013
zahlen wir nun 908 Fans, die die Neuigkeiten im Abo erhalten.

Der Blog selbst hatte im Jahr 2017 265.639 Seitenaufrufe (Pls) und 106.819 Besucher (Unique
Visitors). Im Jahr 2018 sind vom 01.01.2018 bis zum 31.08.2018 199.301 Seitenaufrufe bei
87.133 Nutzern erfolgt.

Ub
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BLOG-AUTOREN

Ub
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AUSGEWAHLTE BLOG-AUTOREN Ub

Richard Bretschneider Blog-Autoren

« eresult GmbH
* Principal User Experience Consultant

* Richard Bretschneider ist seit April 2016 zunachst als Senior UX
Consultant mittlerweile als Principal UX Consultant bei eresult in
Koln. Bereits in seinem Studium der Informatik und der
Kommunikationswissenschaften an der RWTH Aachen, spezialisierte
er sich auf das Thema Usability.

Joanna Oeding

« eresult GmbH
« Senior User Experience Consultant

« Joanna Oeding ist seit Juli 2014 als Senior UX Consultant bei der
eresult GmbH am Standort Koln tatig. Sie leitet Projekte mit
unterschiedlichsten Methodenschwerpunkten. Sie ist zusatzlich im
Produktmanagement fur die Weiterentwicklung und Durchfuhrung
der Methode Personas zustandig.

15
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AUSGEWAHLTE BLOG-AUTOREN

Xaver Bodendorfer Blog-Autoren

* eresult GmbH
« User Experience Consultant & KC-Assistent in Minchen

« Xaver Bodendorfer ist seit Januar 2016 fur die eresult GmbH am
Standort Munchen tatig. Er beschaftigt sich schwerpunktmalig mit
der Leitung und Durchfuhrung von Projekten in den Bereichen
Research und Testing. Dabei ist er sowohl bei qualitativen (z. B.
Uselabs) als auch bei quantitativen Studien (z. B. Befragungen) im
Einsatz.

Stefanie Hadicke

« eresult GmbH
« User Experience Consultant

« Stefanie Hadicke ist seit Juni 2017 als UX Consultant bei eresult in
Hamburg beschaftigt. Ihr Schwerpunkt liegt im Bereich E-
Commerce.

Ub
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AUSGEWAHLTE BLOG-AUTOREN

Julia Beyer Blog-Autoren

* eresult GmbH
« Senior User Experience Consultant

- Julia Beyer ist als Senior User Experience Consultant fur die eresult
GmbH am Standort Koln tatig. lhre Schwerpunkte liegen auf der
nutzerzentrierten Konzeption und qualitativer Evaluationen.

Indra Burkart

eresult GmbH
« Senior User Experience Consultant

* Indra Burkart ist fur die eresult GmbH am Hamburger Standort als
Senior UX Consultant tatig. Ihr Informatik Studium mit Schwerpunkt
Game Development absolvierte sie in Heidelberg. Indra bloggt gern
zum Thema Gamification und erstellt gerne Video-Beitrage.

Ub
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AUSGEWAHLTE BLOG-AUTOREN

Melanie Jotz Blog-Autoren

* eresult GmbH
« Senior User Experience Consultant

*  Melanie Jotz ist seit November 2014 bei der eresult GmbH als User
Experience Consultant tatig. Sie ist spezialisiert auf qualitative
Methoden und arbeitet hier im Produktmanagement (Forschung &
Entwicklung) mit.

Jens Jacobsen

*  Benutzerfreun.de
*  Web-Konzepter, Autor, Blogger, Usability & User Experience-Experte

« Seit 1996 erstellt er als Usability-Berater vor allem Konzepte fur
interaktive Anwendungen und seit 1997 schreibt er daruber Bucher.
Primar beschaftigt sich Jacobsen mit der Benutzerfreundlichkeit von
Text und Inhalten. Als Blogger, Herausgeber und Moderator betreut
er die Site www.benutzerfreun.de

Ub
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ERGEBNISSE DER ONLINE-
UMFRAGE




GESAMTURTEIL

Fast 90% bewerten usabilityblog.de mit gut bzw. sehr gut.

Sehr gut

Gut
56,4

Eher gut
m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018

m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Eher schlecht
0

Schlecht
0
0

Sehr schlecht
0

Angaben in %

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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ZUFRIEDENHEIT

Vor allem der Nutzwert, die Aktualitat und die Suchfunktion kommen bei den Lesern gut an.

Nutzlichkeit/Nutzwert
91,7

Aktualitat
89,5

Suchfunktion
87

75 m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018

Auffindbarkeit gesuchter Inhalte und Services .
82,8 m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

71,9

Bedienungs-/Nutzerfreundlichkeit 8.4

62,6

Navigation
64,7

46,9
41,7

Optische Gestaltung

Top Two-Werte, Angaben in %

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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THEMENSPEKTRUM

Das grofite Interesse besteht bei den Themen UX-Trend und Konzeption & Design.

UX-Trends

Konzeption & Design
Best Practices

User Research
UX-Testing

UX-Studien
UX-Management

Jobs fur UX-Professionals
UX-Events

UX-Experten im Interview
Zielgruppen

UX-Bucherecke 2,6

53,8

31,3
46,9
43,6
50
38,5
40,6
35,9
25
30,8
28,1
28.2
12,5
20,5
12,5
17,9
9,4
10,3
15,6
7,7
12,5
7,7
9,4

Angaben in %

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
® Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Ub

usabilityblog.de Umfrage

www.eresult.de
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THEMENVORSCHLAGE

Templates

Sprachsteuerung Prototype-Tools

UX-Studien

UX-Trends Chatbots
Checklisten Ezesign-Thinking

Agile-UX

Arbeitsmodelle
Best-Practices

Fallbeispielj'x WaSSG I'fa| |

CSS-Tricks UX-Tools

" Mobile

Ergebnisse Nutzerdaten 10/2017

Ub

Sprachinterfaces

~_Elderly User
Quantitative User Research

Aqile Human-Robot-Kollaboration
RPA

Assistentsysteme

Inhouse

NLP CJM
loT VUI

Personas

Ergebnisse Nutzerdaten 07/2018

Erstellt mit: WordItOut

usabilityblog.de Umfrage

www.eresult.de 23



STARTSEITE

Strukturierung der Startseite

Bildauswahl

Top Two-Werte, Angaben in %

Ub

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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QUALITAT DER ARTIKEL

Die Artikelqualitat ist auch in diesem Jahr auf einem hohen Niveau.

Die Artikel konnen aufgrund der
Textgestaltung schnell gelesen werden.

Die Artikel haben einen hohen
Informationsgehalt.

Bilder & Videos helfen dabei, den Inhalt
eines Artikels zu erfassen.

Die Lange der Artikel ist genau richtig.

87,5

88,9

84,2

71,9

77,8

81,3

73

Top Two-Werte, Angaben in %

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Ub

usabilityblog.de Umfrage

www.eresult.de
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VIDEOBEITRAGE

Die Videobeitrage kommen bei den Lesern gut an.

Die Videobeitrage sind qualitativ hochwertig.

Die Videobeitrage haben einen hohen
Informationsgehalt.

Die Videobeitrage finde ich sehr interessant.

Die Lange der Videobeitrage ist genau richtig.

86,7

86,7

Top Two-Werte, Angaben in %

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
® Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Ub

usabilityblog.de Umfrage

www.eresult.de
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NUTZUNGSHAUFIGKEIT

Mehr als die Halfte ruft usabilityblog.de mindestens einmal pro Woche auf.

3,1
fast) taglich ’
(fast) tag 7.7

12,5

2-3 mal pro Woche
33,3

28,1
Einmal pro Woche 8
23,1

Alle 2-3 Wochen
m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018

m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017
Einmal pro Monat

Jeden zweiten Monat

Seltener 6,3
2,6

Heute zum ersten Mal. 26 6,3

Angaben in %

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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SOCIAL MEDIA KANALE

Facebook

9,4
53’1 “

m Nutze ich = Kenne ich, nutze es aber nicht

37,5

= Kenne ich nicht

46,9

= Nutze ich

Angaben in %

Twitter

= Kenne ich, nutze es aber nicht

= Kenne ich nict

Ub

usabilityblog.de Umfrage

www.eresult.de
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BEKANNTHEIT ERESULT

Uber 40% der Blogleser kennen eresult seit mehr als 3 Jahren.

Kenne ich seit mehr als 3 Jahren

Kenne ich seit weniger als 3 Jahren.

Kenne ich nur dem Namen nach.

Kenne ich nicht.

Angaben in %

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Ub

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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IMAGE ERESULT

innovativ

kompetent

personlich

glaubwurdig

leidenschaftlich

—Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
——Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

neugierig

Mittelwerte

Ub

usabilityblog.de Umfrage
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GESCHLECHT UND ALTER

Der Anteil der 40-49 jahrigen ist auf 33% gestiegen. Die Mehrheit der Leser sind weiblich.

20 bis 29 Jahre 65.6

Weiblich

40,6

30 bis 39 Jahre m Ergebnisse

46,2 Nutzerbefragung
07/2018

® Ergebnisse
Nutzerbefragung
10/2017

40 bis 49 Jahre

Mannlich

50+ 48,7

Angaben in %

Ub

m Ergebnisse
Nutzerbefragung
07/2018

® Ergebnisse
Nutzerbefragung
10/2017
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BERUFSABSCHLUSS Ub

Die meisten Blogleser haben ein abgeschlossenes Studium.

90,6

Abgeschlossenes Studium

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
Berufsfachschule/Fachschule )
m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

3,1

(AuBer-)betriebliche Berufsausbildung
(Lehre)

10,3

Angaben in %
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BERUFSTATIGKEIT - TATIGKEIT

9 von 10 Lesern sind berufstatig.

87,5
voll oder teilweise Berufstatig

89,7

6,3
Schuler/Azubi/Student
5,1
m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
I m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017
3,1
Doktorand(in)/Habilitand(in)
0
3,1
Keine der Antworten trifft auf mich zu.
2,6

Angaben in %

usabilityblog.de Umfrage www.eresult.de
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BERUFSTATIGKEIT - STELLUNG IM BERUF

Der Blog wird vor allem von Angestellten und Abteilungs-/Gruppenleitern genutzt.

Selbststandige/r

Freiberufler(in)

Geschaftsfuhrer(in) mit
Unternehmensanteilen

Geschaftsfuhrer(in) ohne
Unternehmensanteilen m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018

. o m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017
Bereichs-/Amtsleiter(in)

Abteilungs-/Gruppenleiter(in)
Mittlere/r Angestellte/r
37,1

Einfache/r, sonstige/r Angestellte/r

Nur Personen, die voll oder teilweise berufstatig sind, Angaben in %

Ub
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BERUFSTATIGKEIT - BRANCHE

Ub

Weniger Leser aus dem Bereich Computer & Internet, dafur mehr Leser in den Bereichen Kommunikation & Werbung,
sowie Gesundheit, Medien und Tourismus.

Kommunikation & Werbung
Computer & Internet
Dienstleistungen

Industrie

Handel

Wissenschaft & Non-Profit
Banken & Versicherungen
Gesundheit

Medien

Tourismus

Andere

6,3

6,3

5,7
5,7

5,7

5,7

8,6

8,6

15,6
17,1
12,5
14,3
18,8
14,3
11,4
m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017
12,5

Nur Personen, die voll oder teilweise berufstatig sind, Angaben in %
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BERUFSTATIGKEIT - ARBEITSBEREICH

Der GroBteil der Nutzer sind in den Bereichen Usability/UX und Konzeption tatig.

Usability/UX
Konzeption & Beratung
Konzeption & Design
Marktforschung

Forschung & Entwicklung

Informationstechnologie &
Netzwerktechnik

Marketing
Verkauf & Vertrieb
Werbung, PR

Sonstiges

68,6

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
® Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Nur Personen, die voll oder teilweise berufstatig sind, Mehrfachauswahl, Angaben in %

Ub
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AKTUELL AUF JOBSUCHE

Jeder vierte Blogleser ist auf der Suche nach einem neuen Job.

21,9

23,1

78,1

Nein

76,9

Angaben in %

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
m Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Ub
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JOBSUCHE - EINSTEIGER/WECHSLER

Alle Jobsuchenden beabsichtigen ihren aktuellen Job zu wechseln.

0

Berufswechsler

m Ergebnisse Nutzerbefragung 07/2018
® Ergebnisse Nutzerbefragung 10/2017

Berufseinsteiger

Nur abgefragt, wenn sie auf Jobsuche sind, Angaben in %

Ub
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